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校企开展现代学徒制人才培养合作协议书

深圳市第一职业技术学校

欣旺达电子股份有限公司

为了充分发挥社会力量,共 同培养具有创新意识和较强

实践能力的应用型人才,根据教育部关于现代学徒制试点工

作的有关文件精神,本着校企共建、产教融合、协同育人、

共同发展的原则,甲 乙双方经友好协商,就机电技术应用专

业现代学徒制人才培养模式达成以下框架协议。

一、基本原则

甲乙双方共同实施现代学徒制教育教学改革,甲 方按照

教育部文件精神推进现代学徒制试点工作,ZJ方 同意作为甲

方的现代学徒制合作企业并成立企业校区。甲方根据乙方的

建议及时修订和组织论证人才培养方案和课程教学大纲,ZJ

方根据学生岗位培养的内容和项目给予安排及指导并参与

整个教学环节。

二、合作方式

采用
“工学交替

”
培养模式,学生第一年在学校学习文

化课和部分专业基础课,并穿插赴企业见习和体验环节,第



二年在企业进行轮岗和在岗培养,并安排返校集中授课和思

政教育环节,第 三年在企业进行定岗培养。第一期安排机电

技术应用专业约⒛ 名学生~组 成现代学徒制试点班,根据甲

乙J双 方对行业的人才需求及岗位要求分析,对应的培养目标

主要为设备维护技工/技术员、设备组装调试技工/技术员、

设各操作技工。

三、合作内容

1.甲 乙双方根据专业要求和现J代 学徒制教学特点,结 合

学生学习和企业生产实际,共 同完成现代学徒制试点工作 ,

包含人才培养模式的探索、课程体系的开发、双导师队伍的

建立、考核评价制度的建立、共同提高人才培荞的质量,从

而更好地服务深圳及周边地区的企业。

2.甲 方通过校校合作和职教帮扶方式对现代学徒制试

点班第一年的学习进行教学细~织和指导,同 时乙J方 予以协助 ;

乙J方通过校企合作和企业校区方式为现代学徒制试点班第

工年和第三年的岗位培养和岗位实训提供教学场地、实训设

备、专业师资及符合要求的食宿条件,同 时甲方予以协助。

3.甲 乙J双 方根据企业及行业的人才需求及岗位要求,进

行岗位群的提炼及分析,共 同完成机中!技 术应用专业主干课

程的现代学徒制课程开发、教材编写和教学课件制作。



4.甲 乙双方共同进行现代学徒制试点班的招生招工工

作,并与招进的学生/家长签订 《现】代学徒制人才培养三方

合作协议书》。

5.学 生进入企业校区后,若学生数为 1个班 (40人或

40人以下),甲 方按照每个学生每学年 7795元 人民币 (具体

明细参见附表)的培训费用支付给乙方,若学生数为 2个班

(40人 以上),甲 方按照每个学生每学年 7015元 人民币的培

训费用支付给乙方,用 以支付企业师资、教学场地、教学设

各以及实训耗材等费用,具体费用按实际参加现代学徒制试

点班的学生人数计算。岗位培养和岗位实训阶段均采用师傅

带徒弟学习模式,所需师傅工时费由乙方分担。

6.乙 方为现代学徒制试点班学生提供免费住宿、购买意

外伤害保险,岗 位培养 (企业校区第一年)向 学生提供每人

每月 800元人民币的生活补助津贴,每 年按 9个 月进行发放 ,

岗位实训阶段 (企业校区第二年)参照劳动法向学生每月支

付实习报酬或补助,学 生合格毕业并取得相关资质证书后安

排专业对 口岗位就业。

四、支付方式

本协议签订后,甲 方按财政审批流程根据实际进入企业

校区的学生人数在每学年开学后 1个月内一次性向乙方支付

培训费用,甲 方付款前,乙|方应首先向甲方提供相应金额的

发票。



五、保障措施

l。 甲乙双方共同组成现J代 学徒制人才培养工作领导小

组,对合作过程进行管理和协调。

2.甲 方输送学生在企业校区学习期间发生下列问题之

一的,乙 方将建议甲方耻消该学生的现代学徒制试点班学习

资格。

A、 违反乙方公司管理制度及劳动纪律的 ;

B、 被依法追究刑事责任的 ;

C、 在乙方培训、技能考核不合格的 ;

D、 有精神病、其他传染性疾病、造血系统疾病等病史

或者正在治疗中,报到时未向乙方说明,或者隐瞒真实情况

的 ;

E、 冒名顶替他人名义或伪造身份证明等相关证件,经

查属实的 ;

F、 长期不能完成岗位培养和岗位实训任务或无法胜任

岗位要求、考核没通过的,不服从企业、领导安排的。

3.乙 方对现代学徒制试点班学生实行封闭式管理,安排

集中就餐和住宿,定时查寝,保障学生̀生 活安全。不安排学

生从事超常工作强度或与专业无关 (除公益活动外)的 事项 ,

学生每天参加岗位培养和岗位实训时间不超过 8小 时,每周

不超过 40小 时。



4.学生在企业期间,乙方应保证学生的人身和财产安全 ,

如因乙方的原因造成人身和财产安全事故,乙方承担赔偿责

任。

六、其它事项

1.本协议有效期内,任何一方违反本协议规定而给他方

造成损害或损失的,应承担相应赔偿责任。

2.任何一方对本协议相关内容及本协议执行过程中所

获知的其他商业机密或者保密信息,未经该方的书面许可 ,

不得向任何第三方泄露。

3,本协议执行过程中出现争议,双方应友好协商解决 ,

如协商不成,任何一方均可向甲方所在地人民法院提起诉讼。

4.本协议有效期为 3年 ,自 ⒛18年 12月 18日 至⒛21

年 12月 17日 ,如有变动,可 由双方协商修订。合作期满 ,

如需继续合作可续签协议。

5.本协议附件 《现代学徒制试点班学生培训费用明细说

明》为协议有效组成部分。

6.本协议一式肆份,甲 乙双方各执贰份,均具同等效力。

7.未尽事宜,经双方协商后另行补充。
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